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MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICA
Y FORMACION PROFESIONAL

P

VISTO:

El Expediente 0622-004948/2024 por el cual se tramita la
aprobacidén del Acuerdo Escolar de Convivencia del IPET N° 424 de Villa Dolores, a partir del
Ciclo Lectivo 2025; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco provincial de revision y actualizacién de los
Acuerdos Escolares de Convivencia implementado a partir del 2024, cada institucion tendra la
oportunidad de ratificar o rectificar su acuerdo actualizando el contenido y, aquellos centros
educativos que no lo tuvieren podran elaborar el propio, el que debera incluir las normas que
acomparien, fortalezcan y regulen la convivencia escolar;

Que, aorden 1, el referido establecimiento educativo incorpora
Resolucion DGETYFP N° 1337/2013, mediante la cual se aprobo el acuerdo escolar de
convivencia, el que requiere su actualizacion;

Que, a orden 3, se incorpora el nuevo Acuerdo de Convivencia
Escolar, el que se implementara en el presente ciclo lectivo;

Que interviene el Programa de Equipos Profesionales de
Acompafiamiento Educativo dependiente de la Direccion General de Bienestar Educativo,
produciendo un informe a orden 4, en el que se expresa que dicho acuerdo ha sido evaluado
favorablemente por los técnicos del referido Programa;

Que a orden 6, se incorpora el Dictamen N° 2025/DALT-
00000289, elaborado por el Departamento Asuntos Legales de esta Direccion General, al cumplir
el presente tramite con los requisitos establecidos por Resolucion Ministerial N° 149/10, su
Anexo | como base y el Memorandum conjunto N° 7/2024 de la Secretaria de Educacion, la
Secretaria de Innovacion, Desarrollo Profesional y Tecnologias en Educacion, y la Subsecretaria
de Fortalecimiento Institucional,

Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION TECNICA
Y FORMACION PROFESIONAL

RESUELVE

Art. 1°.- APROBAR el presente ACUERDO ESCOLAR de CONVIVENCIA que se
implementara en el IPET N° 424 de Villa Dolores, a partir del Ciclo Lectivo 2025,
dejando sin vigencia el Acuerdo Escolar de Convivencia aprobado oportunamente por
Resolucion DGETYFP N° 1337/2013 a partir de la misma fecha, en virtud de reunir
los requisitos establecidos en la Resolucion Ministerial N° 149/10 su Anexo | como
base, y el Memoradndum conjunto N° 7/2024 de la Secretaria de Educacién, de la
Secretaria de Innovacién, Desarrollo Profesional y Tecnologias en Educacion, y de la
Subsecretaria de Fortalecimiento Institucional. -

SUAREZ Diego Horacio

DIRECTOR GENERAL - MINISTERIO DE EDUCACION
e-Expediente CBA - 19/06/2025 12:50:21 ART
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Ref. Expediente N° 0622-004948/2024.-

2

Art. 2°.- ESTABLECER que el referido Acuerdo, conformado por dieciséis (16) folios, forme
parte de este instrumento legal. -

Art. 3°.- PROTOCOLICESE, comuniquese al centro educativo, a la Inspeccion respectiva, a
la Inspeccion General, a la Direccion General de Bienestar Educativo y archivese. -
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ACUERDOS ESCOLARES DE CONVIVENCIA — IPET N°424 - Ciclo 2024
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A- Presentacion De La Directora.

Visto la necesidad de actualizar los acuerdos escolares de convivencia en el marco de los
cambios que se fueron presentando en estos ultimos afios que forjaron la realidad de nuestro centro
educativo, principalmente debido al nuevo paradigma que implica la desanexaccion de la escuela
base, desde su creacion como Anexo Villa Dolores del, en ese entonces denominado, IPEM N°260
Industrial “Ernesto Arnaldo Martinez” Res. Min. N°002 del 02 de marzo de 2009 y que a mediados
del ciclo lectivo 2019, por Res. Min. y las rectificatorias de ese mismo afio, se fue legislando su
situacion hasta efectivizarse en forma definitiva la desanexacion, a finales de noviembre de 2019.
Esta realidad trajo aparejada grandes cambios debido a la reestructuracion institucional. A su vez, en
esa época surgié de un concurso interno promovido por las autoridades institucionales, el escudo que
identifica la escuela surgente, que fue producto de la creacion artistica de los estudiantes y el disefio
ganador fue designado por eleccién democratica de quienes ejercieron el rol de representantes de los
miembros de la comunidad escolar. También se plante6 la adopcion de una vestimenta propia que los
diferencie de la escuela base, donde surgi6 el disefio de dos prendas de color (turquesa oscuro,
conocido como calipso) de las propuestas entregadas por el estudiantado, para ser evaluadas por los
estudiantes, personal docente y las familias, proceso asentado en el libro de actas correspondiente,
donde quedaron definidos tanto el escudo como una remera tipo chomba y su campera haciendo
juego, que identifican la escuela, de color turquesa oscuro con ribetes y cuello negro, con el escudo
bordado en la parte superior izquierda sobre el pecho. Pocos meses después y a principios del ciclo
lectivo 2020, asumo como Directora Precaria de la escuela en marzo de 2020 y deviene la pandemia
con sus repercusiones. En estos periodos de pandemia y post pandemia se fue postergando la revision
de estos acuerdos, aunque se trabajo desde el equipo docente en varios borradores resumiendo de
alguna manera el contenido de los AEC de la Res. Min. N° 1337/13, documento normativo que se
utilizd hasta la fecha. ElI 15 de marzo de 2022 asumo como Directora Interina por convocatoria
oportunamente realizada por la Secretaria Escolar, Decreto N2 1845/03 y Decreto N2 1018/07.

Durante el ciclo lectivo 2022 y luego en el 2023, se realizaron talleres donde se revisaron los
AEC, produciendo un resumen elaborado por el equipo docente, que dio inicio al proceso de analisis
reflexivo para la instauracion de los cambios, con la planificacion de una agenda que quedd para
realizarse durante el presente ciclo en forma colectiva, que favorezca la participacion todos los
actores de la comunidad educativa.

Con el empuje de esta necesidad cada vez mas potente, ya durante el presente ciclo lectivo
2024 se llevaron a cabo reuniones para habilitar la palabra y el debate con la presencia de todos los
actores institucionales a fines de darles voz y voto en la reconstruccion de la letra escrita en 2013
para dar legitimidad por una nueva construccion consensuada institucional. La consulta se centr6 en
el enfoque de una nueva identidad como escuela independiente, producida desde la comunidad
educativa para la revision de la expresado en la Res. Min. 1337/13 y més aun con la implementacion
del nuevo Régimen Académico de la Educacion Secundaria de la Provincia de Cordoba del ciclo
lectivo 2023 por Res. Min. N° 331/23 del 11 de mayo de 2023, cuyo marco normativo es la Res. Min.
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N°188/18, y ésta, como escuela secundaria obligatoria establecida en la Ley de Educacion Nacional
nos instruye a recuperar la centralidad de los adolescentes y jovenes como sujetos de derecho a la
educacion y que las autoridades educativas de las instituciones escolares de nivel, deban asegurar
todos los medios para el ingreso, permanencia, progreso y egreso de los estudiantes con trayectorias
escolares relevantes, aprendizajes y contenidos fundamentales, por medio de una escolarizacion
efectiva y acciones tendientes a sostener las trayectorias escolares para garantizar la finalidad propia
del nivel, habilitando a los NNA al ejercicio pleno de la ciudadania, para el mundo del trabajo y la
continuidad de sus estudios. Dentro de este marco normativo se contempla una novedad que aporta la
Res. Min N°434 que es la implementacion de la Unidad Técnica Pedagdgica (U.T.P.) que tiene entre
sus propdsitos la reorganizacion de la estructura actual, agrupando los espacios curriculares de
Educacién Tecnoldgica, Dibujo Técnico y Taller, manteniendo los objetivos y las capacidades a
lograr segun la Res. Min. 35/10; Res. Min. W 29/10, Res. 330/17 (CFE); Res. 341/18 (CFE) en un
Entorno Formativo Integrado y Flexible (EFI), incorporando los saberes digitales en los espacios
curriculares ya vigentes.

La historia escolar fue marcando nuevos caminos con la incorporacién de una nueva
Especialidad que se sumé a la preexistente Especialidad en Informatica Profesional y Personal, la
Especialidad de Programacion durante el ciclo lectivo 2022 que inicié en forma provisoria y con
apertura definitiva de un 4° afio con Res. Min. 0118/23 del 09/03/23. Durante este mismo afio se
realiza la apertura del 5° afio el 09/03/23 Res. Min. N° 0119 y durante el presente ciclo lectivo 2024
se realiza la apertura del 6° afio el 14/03/24 Res. Min. N°0159/24. Con esta nueva propuesta de
especialidad técnica, el numero de estudiantes se incrementd exponencialmente, generando la
necesidad urgente de ajustar los AEC a esta nueva realidad escolar.

Este documento renovado propone rescatar lo producido, como la historia de nuestra escuela
y actualizar aquellos aspectos que ya no tienen relevancia en el contexto multicultural actual, con una
participacién democratica genuina, pensado en los pilares del Nuevo Régimen Académico, en pos de
mantener un buen el clima institucional por medio de la regulacién en las relaciones entre los
miembros de la comunidad escolar: equipo directivo, docentes y familias, estableciendo los derechos
y las obligaciones de cada uno de los actores en funcion al rol que desempefian segun la Res. Min.
N°149/10, que posibiliten mejores condiciones para ensefiar y aprender, en un modelo de justicia
pedagdgica, basado en decisiones institucionales que permitan y contemplen el andamiaje de los
recorridos de cada estudiante, para posibilitar la evaluacion, acreditacion y promocion, como asi
también su permanencia, movilidad y titulacion en los tiempos establecidos, a través de la valoracion
de la asistencia para lograr trayectorias escolares completas, mejorar la educacion sin perder de vista
las co-responsabilidades de los adultos en el cuidado permanente de los NNyA.

Esta reconstruccion de los AEC, también implica el compromiso colectivo de revision
periddica en periodos no mayores a tres afios para la incorporacion de nuevas pautas que vayan
surgiendo en el marco normativo internacional, nacional y provincial sobre la proteccion de derechos,
entendiendo que los AEC se enmarcan en un contexto y tiempo especifico y responden a la
idiosincrasia de cada escuela, Res. Min. N°149/10. Otro compromiso ineludible es la formacion del
Consejo Escolar de Convivencia, que es un érgano consultivo institucional con representacion de
estudiantes, docentes, familias y presidido por el equipo directivo, buscando fortalecer y promover el
buen clima escolar a través de la reflexion pedagogica y el dialogo que buscando el interés educativo
prioritario de los y las jovenes, propondré estrategias de prevencion, participacion y la interpretacion
mas justa sobre la aplicacion de las normas en cada caso en particular, como asi también dandole
impulso a la participacion del Centro de Estudiantes existente, para que a través de sus miembros el
alumnado se exprese y manifieste sus expectativas, aspiraciones y demandas, desarrollando la
conciencia democratica y republicana, Res. Min. N°124/2010.
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B- Fundamentacién

La convivencia escolar refiere al entramado institucional en el cual se asumen posiciones y
decisiones basadas en el respeto y el reconocimiento de las otras personas como semejantes. Es un
proceso que no puede ser reducido a cumplir un sistema de normas, sino que abarca la necesidad de
pensar participativamente como y de qué formas nos vinculamos dentro del espacio escolar. La
construccién de una convivencia democratica propone la participacién de toda la comunidad
educativa en la vida escolar.

Indudablemente, el debate y la formulacién de los AEC son procesos claves para que todas las
personas puedan sentirse respetadas. La escuela es un lugar donde se ensefia y se aprende a participar
y las personas adultas tienen la responsabilidad de acompafar estos procesos. La participacion es uno
de los aspectos centrales de la ciudadania y se construye en la interaccion solidaria con las otras
personas en el seno de una comunidad. Generar espacios de participacion precisa de acciones
especificas que fomenten actitudes vinculadas a incorporar diversos puntos de vista, incentiven la
argumentacion de las decisiones tomadas y permitan una apertura para escuchar las opiniones de las
demas personas.

Habilitar la participacién en la escuela ofrece oportunidades para que las y los estudiantes construyan
respuestas frente a las preguntas identitarias acerca de quiénes son y quiénes desean ser, ensayando
otros modos posibles de estar en los espacios que habitan. Acompafiar y sostener implica el ejercicio
de una autoridad pedagdgica habilitante. La autoridad no se porta por el sélo hecho de encarnar un
rol determinado -por ejemplo ser docente o integrante del equipo directivo- sino que se construye y
se legitima en un proceso de interaccion con las y los otras y otros. Una autoridad pedagdgica desafia
a pensar diferentes formas de relacionarse con las nuevas generaciones, poniendo en dialogo las
miradas y representaciones que se construyen sobre nifias, nifios y adolescentes.

e Fines educativos de la Escuela

La convivencia democratica implica encontrar una manera de organizar la realidad escolar en base a
un profundo debate con el fin de alcanzar consensos permanentes y a la vez flexibles.

En un establecimiento educativo es fundamental establecer normas fundadas en los valores
esenciales de la convivencia que tienen como fin el bien comun, el establecimiento de limites,
considerados estos como una accién proveniente del exterior o como una auto regulacion de nuestras
conductas y fundamentalmente el respeto a la dignidad humana.

La norma no debe concebirse como una limitacion del accionar humano sino por el contrario como
un instrumento que regula la vida en comunidad. Por ello junto a la norma es imprescindible
establecer un sistema de sanciones que garantice dicha convivencia en un contexto de justicia y
equidad. La ausencia de un sistema claro y preciso de normas y sanciones traeria como
consecuencia la impunidad como practica naturalizada.

Que los alumnos y la comunidad escolar toda, comprendan estos conceptos implica el aprendizaje de
un conocimiento significativo no sélo para la vida escolar sino también para la vida en sociedad.

Es necesario reconocer tres aspectos constantes en la vida escolar: que el malestar y los conflictos,
son parte del clima social de la institucion escolar, y que la palabra es la estrategia fundamental como
aliviadora y mediadora del conflicto; y que la prevencion es el mecanismo de gestion ideal para
disminuir posibles riesgos y/o emocionales.
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e Valores que nos proponemaos Vvivir y ensenar

El logro de una convivencia democratica dentro de la escuela se basa en varios pilares:

* La cultura de la paz implica la no violencia y el buen trato.
* La cultura del trabajo.

* El aprecio por los valores que Identifican la cultura nacional y la idiosincrasia de la propia
Institucion.

Estos pilares implican el ejercicio responsable de los siguientes valores: la libertad, el respeto, la
tolerancia, la responsabilidad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la honestidad, la pertenencia, la
participacion, la lealtad, entre otros.

C- Cuerpo Normativo:

Nuestra Nacion tiene simbolos propios que nos dan identidad, su reconocimiento, respeto y
participacion en las ceremonias que los honran, nos integran a la comunidad nacional. Cualquier
conducta o actitud que lesione dicho respeto (no respeto por la puntualidad, distraccion, uso de
capuchas y/o gorros, etc.) en los momentos de izar y arriar la bandera 0 actos conmemorativos, serd
considerada una falta plausible de sancion.

El mantenimiento y el respeto al orden institucional se materializan en el ejercicio de la puntualidad
tanto de profesores, alumnos, preceptores y personal en general, segin la actividad que
correspondiere: clase aulica, clase de Taller, Educacion Fisica, contraturno, comedor, etc., por lo
tanto el incumplimiento de ésta sera pasible de sancion.

Las relaciones interpersonales entre todos los miembros de la Comunidad Educativa se encuadran en
una atmosfera de respeto y consideracion hacia el semejante. Por lo tanto no se aceptard ninguna
forma de maltrato verbal, fisico ni por medios virtuales entre sus miembros, protegiendo los
derechos en el Ciberespacio Ley 27736 “Ley Olimpia” que incorpora la violencia de género digital
como una forma mas de violencia dentro de la ya existente ““ Ley de proteccion Integral a las mujeres
N° 26485”.

Los miembros de la comunidad educativa al optar por una convivencia democratica asumimos la
responsabilidad de respetar la dignidad, integridad, intimidad, ideas y creencias de todas las personas
que conforman esta Institucion. No sera permitido ningdn tipo de menosprecio, discriminacion,
agravio, ofensa, amenazas o burlas, que de producirse seran objeto de sancion.

La integracion y el respeto a la pluralidad implican no discriminar a ningin miembro de la
comunidad escolar por razon de nacimiento, nacionalidad, sexo o cualquier otra circunstancia
personal o social. Incurrir en alguno de los hechos mencionados sera considerado como una falta
susceptible de sancion.

Aprender habilidades pacificas y no violentas en la resolucion de conflictos, es una responsabilidad
del colectivo adulto de la institucion, por lo tanto no hay lugar para la violencia de ningun tipo. Los
problemas deben resolverse acudiendo al dialogo y a la intervencion del responsable o referente
adulto. Quienes asi no lo hicieron seran sancionados.

A fin de favorecer la no violencia, no seran aceptados los malos tratos entre compafieros/as, en el
interior o exterior perteneciente al perimetro del Establecimiento, sean de caracter fisico o verbales.
Quienes asi lo hicieran seran sancionados.
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La mision es garantizar la inclusion y la equidad educativa, proporcionando una formacion integral
para la vida mediante el respeto a la diversidad que favorezca la interrelacion entre culturas, aprender
a vivir juntos formando ciudadanos democraticos con vocacion inclusiva y responsabilidad social.

El ejercicio de la responsabilidad implica que los miembros de la Comunidad Educativa asumen el
compromiso del cuidado y proteccién de los bienes de la institucion, y de los elementos solicitados
por ella a los estudiantes. Cualquier acto que por accién u omision ponga en riesgo los mismos sera
sancionado.

Con el fin de proteger la salud, cuando se soliciten elementos que por la especificidad de la
disciplina o la actividad a realizar, puedan poner en riesgo la integridad fisica de la persona, el
personal solicitante promovera el uso correcto de los mismos, mediante la concientizacion de las
consecuencias que implica su mal uso, que de producirse sera pasible de sancién.

Con el fin de favorecer la comunicacion entre la Escuela y el hogar, los alumnos concurriran a la
Escuela con su Cuaderno de Comunicacion. Instrumento donde se registran notificaciones,
calificaciones, aprendizajes pendientes, inasistencias, mensajes de Profesores, citaciones,
autorizaciones y retiros anticipados. EI alumno que evite poner en conocimiento de sus padres o tutor
la informacion alli contenida sera sancionado.

Como Escuela Técnica, se promovera el uso racional y responsable de elementos tecnoldgicos, pues
la propia identidad de la institucion permite su incorporacion, en tanto no dificulten o interfieran
negativamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje, de hacer mal uso de dichos elementos sera
pasible de sancién.

D- Las Sanciones.

Los criterios basicos establecidos para la formulacion y aplicacion de las sanciones, el marco
normativo establece tres criterios a considerar para el analisis, se tendra en cuenta:

o Contextualizacion.
e Gradualidad.
e Proporcionalidad.

La convivencia no es una mera aplicacion de medidas disciplinarias, sino un fin educativo a trabajar.
La convivencia es un objetivo formativo en si mismo y fundamental de todo proceso educativo.

Los miembros de la Institucion acuerdan aplicar las sanciones que prevée el Consejo Federal de
Educacidn en las Orientaciones Pedagdgicas e institucional de la educacién secundaria obligatoria:

"Las transgresiones de los Acuerdos de Convivencia seran sancionados evitando crear un clima de
impunidad en la escuela y favoreciendo el aprendizaje de la responsabilidad.”

Entre las sanciones podran incluirse:

Llamado de atencidn con apercibimiento oral.

Apercibimiento escrito a traves de notificaciones a la familia.

Acta en el cuaderno de seguimiento del curso con copia al legajo del estudiante.

Al reiterarse el registro de actas, se convoca a reunion con la familia para plantear la

situacion y realizar acuerdos.

e Actividades reparadoras: servicio comunitario escolar, trabajo reflexivo con puesta en comun,
pedido de disculpas, reposicién del bien dafiado, etc., segun la transgresion realizada.

e Dias de reflexion entre 1 (uno) a 3 (tres) con asistencia o sin asistencia a la escuela segun la

necesidad del caso.
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e Cambio de turno o division durante el 1° ciclo.
e Cambio de escuela con pase de egreso a otra institucion con la misma modalidad o a otra
modalidad mas adecuada a las necesidades del estudiante en cuestion.

Los dias de reflexion buscan involucrar directamente a las familias en el respeto de los Acuerdos
Escolares de Convivencia, para su analisis reflexivo.

Principios para la aplicacidén de las sanciones

> Las sanciones deberan tener un caracter educativo, ser gradual, contextualizadas y acorde a la
transgresion cometida.

> El ser escuchado y el descargo es un derecho que nunca pierden los individuos, sean menores 0
adultos involucrados, mas alla de la falta cometida.

> La aplicacion de cualquier sancion es responsabilidad de la direccion en caso de faltas graves o
muy graves se consultara al Consejo Escolar de Convivencia, con el objetivo de promover una
mayor democratizacion de las decisiones.

> Agquellas faltas que involucren dafios econdémicos a la Institucion o a terceros implica
resarcimiento econémico o reposicion del mismo por parte de los padres, tutores y/o adultos
responsables.

> El establecimiento de vinculos a partir del didlogo debe favorecer el reconocimiento del error
como proceso de aprendizaje.

> Respetando las regulaciones normativas vigentes la escuela tiene la obligacion de gestionar la
intervencion de especialistas (Equipos Técnicos de los diferentes Ministerios o de otros &mbitos)
para atender y asesorar en las situaciones que lo requieran e involucrando a los alumnos y docentes
que se considere necesario.

> En la aplicacion de sanciones que involucren actividades o estrategias propias de las areas
curriculares, deberd explicitar a los estudiantes su sentido formativo, a efectos de que comprendan
las razones de su aplicacidn y se evite que la actividad en si sea percibida como sancion.

E- Los Procesos De Aplicacion De Las Sanciones

Para una correcta tipificacion de las faltas y su pertinente sancion, se clasificaran, en leves, graves y
muy graves.

Seran consideradas faltas leves aquellas que alteren el orden establecido, como por ejemplo:

o La inasistencia injustificada, la impuntualidad en el ingreso escolar, al aula, al taller, al
comedor o a cualquiera sea la actividad propuesta por la escuela: actos, talleres, jornadas,
reuniones, salidas didacticas, etc.

o Interferir sin agravantes con silbidos, conversaciones, posturas o gestualizacion fuera de
lugar, en la ceremonia de izamiento y arrio de la bandera, en el normal desarrollo de la clase,
en los actos patrios, etc., que alteren la atencion generando tensiones en el clima institucional.

o Festejar en forma inapropiada.

« Permanecer en la cantina o fotocopiadora luego del timbre de ingreso a clase.
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Solicitar permiso para salir al bafio en hora de clase e irse a la cantina, al patio o a cualquier
otro lugar, sin autorizacién ni monitoreo del personal.

Ingresar al Establecimiento sin la vestimenta adecuada.

Seran consideradas faltas graves aquellas que atenten contra el orden establecido, como por ejemplo:

Introducir en la Escuela elementos innecesarios que interfieran negativamente en el proceso
de ensefianza-aprendizaje: camaras de fotos, celulares, aparatos de musica, etc. y cualquier
otro elemento tecnolégico que no haya sido solicitado por los docentes.

Deteriorar el edificio o el mobiliario como por ejemplo escribir leyendas, dibujar, hacer mal
uso de muebles y dtiles.

No llevar diariamente el Cuaderno de Comunicaciones o0 negarse a entregarlo ante la solicitud
del personal docente, preceptores o autoridades de la escuela.

No hacer firmar por padres o tutores, en tiempo y forma, las notificaciones, mensajes o
calificaciones.

Seran consideradas faltas muy graves aquellas que atenten contra la integridad fisica, psiquica o

moral del semejante como por ejemplo:

Producir agresiones fisicas o verbales, incitar, y adherir a realizar actos violentos en contra de
otros, como: fotografiar, filmar, tocar, o avanzar sobre la intimidad del otro.

Destruir las instalaciones edilicias con la sola intencién de producir dafio.

Falsificar, adulterar notas y/o firmas de los docentes padres o tutores en la documentacion
escolar (Parte diario, Libro de aula, Cuaderno de Comunicacién, Informes, etc.).

Ingresar al Establecimiento sustancias peligrosas legales o ilegales, con fines de consumo y/
0 comercializacion, consumir distintos tipos de sustancias nocivas para la salud dentro de la
escuela.

Sustraer documentos o elementos ajenos.

Procedimiento ante faltas leves:

Dialogo entre los estudiantes involucrados, para construir acuerdos que mejoren la
convivencia.

Promover el pedido de disculpas a damnificado y realizar el compromiso de no volver a
cometer el hecho.
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Registrar lo sucedido en el libro de seguimiento del aula, escribiendo el hecho producido con
claridad y sin juicios de valor, consignando la fecha y hora, con la firma y aclaracion del
docente, preceptor o autoridad escolar que realizé el asiento.

Convocar a los tutores y notificarlos en forma presencial de lo sucedido donde se realizara
un acta de lo dialogado con el adulto responsable convocado, para generar acuerdos con
elaboracion de un acta compromiso.

Definir y comunicar las acciones reparadoras para dicha transgresion.

Procedimiento para faltas graves:

Promover el reconocimiento de la falta como medio para solicitar sinceramente el pedido de
disculpas a la persona afectada.

Dias de reflexion sin asistencia a la escuela de 1 a 3 dias, por parte de los alumnos
involucrados.

Convocar a reunion a los tutores para notificarlos en forma presencial de lo sucedido donde
se realizard un acta de lo dialogado, para generar acuerdos con elaboracion de un acta
compromiso.

Proponer un trabajo practico de investigacion para el andlisis reflexivo relacionado con la
falta cometida, que luego expondrd, a fines de promulgar los valores ciudadanos, el derecho
de las personas y la convivencia escolar en un clima de respeto y tolerancia, que favorezca el
normal desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Actividades de servicio comunitario escolar acorde y coherente a la transgresién cometida,
previo acuerdo con los tutores, coordinador de curso y autoridades escolares.

Todo lo que se efectue tendra un sentido educativo

Procedimientos para faltas muy graves:

Notificacion escrita al tutor para elaborar estrategias de accion conjunta.
Concurrencia del alumno a la escuela acompafado por el adulto responsable.

Elaboracion de actas compromiso para la reposicion, si hubiere dafio material o sustraccién
de elementos, de limpieza si el dafio fuera ensuciar, etc.

Reunidn con el Consejo Escolar de Convivencia y consulta con el EPAE para acompafiar al
estudiante y la familia, a fines de proponer y llevar a cabo, las lineas de accion mas
adecuadas.

Dias de reflexidn con o sin asistencia a la escuela, segun sea necesario.

Realizacion de un trabajo comunitario en la institucion, acorde y coherente a la transgresion
cometida.
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Si el estudiante es reincidente en las transgresiones, se le dara un material bibliogréafico para
leer y analizar, utilizando recursos informaticos para la presentacion.

Si el estudiante pertenece al 1° ciclo y sigue cometiendo transgresiones evidenciando no
demostrar mejoras con las medidas tomadas, se evaluara el cambio de turno y division.

Si no se logra ningn cambio de actitud con todas las acciones realizadas se ofrecera el pase a
otra institucion.

F) PROCESO DE APLICACION DE LOS AEC

La comunicacion permanente y sistematizada entre la escuela y el hogar es fundamental para
la contencion de los alumnos. Una contencién eficiente apunta a mejorar el rendimiento
escolar, generar conductas positivas en funcion de los objetivos de la Escuela Media, evitar
la repitencia y el abandono escolar entre otros aspectos.

El cuaderno de comunicacion es el instrumento idéneo que posibilita visualizar de manera
sintética la trayectoria escolar, razén por la cual corresponde al alumno llevarlo a la escuela
diariamente y presentarlo cada vez que se lo solicite.

En los casos que asi lo ameriten, por la urgencia de los hechos, se apelara a la comunicacién
telefonica con los padres y/o tutores.

El didlogo es una actividad necesaria en toda institucion democrética, por ello se lo
favorecera infructuosamente, teniendo en cuenta las asimetrias de las relaciones y la
especificidad de los roles.

Se acuerda la participacion del colectivo escolar en la periddica limpieza y reparacion del
mobiliario aulico con productos adecuados y el mantenimiento de la higiene de bafios,
paredes, aulas, pasillos, patios etc.

Se acuerda implementar espacios de participacién a instituciones especializadas en el
abordaje de problematicas que afectan de manera permanente al colectivo escolar como
violencia, maltrato, alcoholismo, drogadiccién, etc. Las mismas estan en condiciones de
aportar estrategias preventivas y desde diferentes miradas generar procesos de reflexion,
concientizacion y contribuir a su resolucion.

Con la desanexaccion, el gran crecimiento de matricula escolar y las nuevas politicas
educativas surgié la necesidad de rectificar nuestros AEC, como asi también la conformacion
del Consejo Escolar de Convivencia, garantizando la participacion de todos los miembros y
estamentos de la institucion.

El Consejo Escolar de Convivencia, no constituye un tribunal de disciplina. Por el contrario,
es un grupo de personas que, por sus diferentes roles, funciones y responsabilidad, tienen
perspectivas diferentes que posibilitan una escucha y una mirada integral sobre la situacion o
tema que los convoca y que, en funcion de ello, pueden recomendar acciones con potencial
educativo.
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o Serd en todos los casos un 6rgano activo, en el sentido de generar a traves de estrategias,
diferentes de las inherentes a lo curricular, propuestas de autorregulacion disciplinaria,
sustentadas en la legislacion vigente.

G- Normas De Funcionamiento

o El crecimiento personal y las oportunidades sociales estan en funcién de la preparacion, el
derecho a estudiar y el derecho a trabajar en un ambiente sano y armonioso. Las
interferencias en el desarrollo del proceso de ensefianza - aprendizajes serdn considerados
actos de indisciplina, susceptible de sancion.

o Para efectivizar la matriculacion los tutores firmaran un acta acuerdo que implica el
conocimiento y compromiso del cumplimiento de los AEC. La implementacion de los AEC
se hara desde el principio de cada ciclo lectivo, socializando el documento para su analisis
durante el afio en talleres y jornadas de reflexion.

Asistencia y Puntualidad - Segun Nuevo Régimen Académico (N.R.A. Res. Min. 188/18).

Ingresos vy salidas:

« La franja horaria de las actividades escolares se establece de lunes a viernes de 8:00 a 18:35
hs. para el dictado de clases y de 07:00 a 19:00 hs. para tareas administrativas. EI comienzo y
finalizacion de cada clase esté estipulado en la propuesta horaria de cada ciclo lectivo, que se
comparte desde principio de afio a toda la comunidad educativa, informando a la brevedad,
cualquier actualizacion que se realice segun las necesidades institucionales. Luego del horario
de ingreso la puerta de entrada permanecera cerrada por seguridad del estudiantado y
personal de la institucion. Posteriormente a esto, se deberd tocar un timbre para ser atendido.

o En el marco de la educacion secundaria obligatoria, la asistencia y puntualidad es un deber
del estudiante y responsabilidad de la familia, pero a la vez es contenido a ensefiar en virtud
de que contribuye al desarrollo del oficio de estudiante, requisito pedagdgico necesario para
sostener trayectorias plenas, continuas y completas.

Asistencia: es la concurrencia diaria a clases y a actividades convocadas por las autoridades
escolares.

e La condicién de estudiante regular se sostiene sin superar las veinticinco inasistencias
anuales. Si se superan este limite de inasistencias previstas (25 anuales) ingresara en la
condicion de Estudiante en Trayectoria Escolar Asistida (TEA), previa notificacion por parte
de la institucion al estudiante y al adulto responsable. Los estudiantes en TEA no quedan
libres, sino que asisten regularmente a clases y participan de las tutorias para reforzar su
trayectoria escolar debiendo rendir en coloquio los aprendizajes pendientes de todos los
espacios curriculares.

Las inasistencias se computaran de la siguiente manera:

o Cuando la concurrencia obligue a un solo turno se computara una inasistencia.

e Cuando la concurrencia obligue a la totalidad de la jornada incluyendo el contraturno, se
registraran ademas las inasistencias por espacio curricular, debiendo cumplimentar al menos
con el 75% de las clases anuales efectivamente dictadas en cada espacio (Educacion fisica,
talleres, espacios de la formacidn técnica especifica, etc.).
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o Aquellos estudiantes que certifiquen una préctica deportiva federada por la Confederacion de
Deporte de la Provincia de Cérdoba y sus respectivas asociaciones, podran cumplir con el
50% de las clases semanales requeridas en educacion fisica.

Llegada Tarde:

Si el retraso es de menos de 20 minutos se registrara una tardanza (T). Cada 4 tardanzas registradas,
se computara 1 inasistencia. Cuando la concurrencia sea posterior a los 20 minutos del horario
previsto correspondera registrar media inasistencia y en observaciones quedara el registro del horario
en el que ingresé el estudiante, que deberd permanecer en la institucion y cumplir con todas las
actividades previstas para el resto de la jornada escolar.

En el caso excepcional que un estudiante deba retirarse anticipadamente su tutor debera solicitar el
retiro en forma personal o por nota escrita en el cuaderno de comunicacion o en forma virtual
enviando un correo electronico al mail de la escuela con nota adjunta consignando fecha, hora,
motivo del pedido de retiro anticipado y firma. Estas son las tres modalidades de solicitud de retiros
anticipados que habilita la institucién. EI procedimiento quedara registrado en el libro escolar
correspondiente con copia en el legajo del alumno, computandose media inasistencia si el tiempo en
que se produce el retiro es superior a los 20 minutos previos al horario de salida.

Cabe aclarar que la estructura horaria de la escuela secundaria técnica esta formada por el turno mas
el contraturno, que equivalen a una sola jornada escolar continua desde el ingreso hasta la salida no
pudiendo retirarse de la institucion en el entre turno (medio dia), salvo que no tenga clases en el
contraturno o por excepciones especificas previamente acordadas por los tutores, a fines de
resguardar la seguridad de los estudiantes que deben estar siempre al cuidado de los adultos de la
escuela.

Observaciones:

e Ningun alumno podra abandonar el edificio ni las clases durante la jornada escolar sin
permiso de la direccién y solamente lo hara acompafiado o autorizado por el adulto
responsable.

e Los retiros deberan realizarse en horario de recreo o cambio de hora y no durante el horario
de dictado de clase, a menos que mediare causa de fuerza mayor.

o Se observara el debido orden a la salida de la clase apenas toque el timbre y en los recreos, no
permitiendo que ningun estudiante permanezca solo dentro de las aulas, ya que les
corresponde estar siempre al cuidado de los adultos responsables de la institucion para
preservar su seguridad. Ante el toque de timbre por finalizar el recreo, ingresaran al aula sin
demoras.

o Enel caso de las estudiantes embarazadas se cumplira lo estipulado por la Res. Min. N°
790/04 que preve 30 inasistencias justificadas no computables en el periodo de preparto y
posparto, con la posibilidad de ausentarse una hora para amamantar durante los 6 meses de su
reincorporacion. Ademas se disefiara un plan de acciones pedagdgicas de acompafiamiento
institucional para evitar riesgos en su trayectoria escolar, y con monitoreo mediado por
tecnologias, segun las necesidades especificas.
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e A los estudiantes varones por nacimientos de sus hijos no se computaran hasta tres dias de
inasistencia, siempre que se acredite el vinculo con acta de nacimiento.

Sobre Procedimientos Por Inasistencias:

Se tomara y registrara la asistencia al inicio de la jornada escolar por el preceptor. En el contraturno
sera tomada y registrada por el preceptor y los docentes de cada taller, educacion fisica y demas
espacios curriculares que se aborden.

« Si el estudiante registra hasta 3 inasistencias injustificadas, el preceptor deberd comunicarse
con la familia para informarse y conocer las causas que las generaron.

o Si registra 5 inasistencias justificadas, el preceptor informara al coordinador de curso para
iniciar acciones preventivas y citar a los adultos responsables.

e Si registra 10 inasistencias justificadas o no, el preceptor y el coordinador de curso
comunicara al equipo directivo y se citard al tutor y al estudiante para realizar un acta
compromiso con el objetivo de garantizar la  asistencia a  clase.

« Si registra 20 inasistencias justificadas o no, el equipo directivo, preceptor y coordinador de
curso, citaran al tutor a fin de notificarlo sobre la situacidn de riesgo en la que se encuentra el
estudiante. Se labrara un acta donde se definiran las acciones pedagogicas institucionales que
el estudiante debera realizar y que le permitiran trabajar sobre los aprendizajes pendientes.

o El estudiante que exceda el limite de inasistencias previstas (25), ingresara en la condicion de
Estudiante en trayectoria Escolar Asistida previa notificacion al estudiante y adulto
responsable.

o Al inicio de cada afio escolar el adulto responsable del alumno registrard su firma en el
registro de asistencia de la escuela a fines de formalizar dicha responsabilidad, para
representar y gestionar en el establecimiento cuando se considere necesario. Se podra
autorizar a las personas que considere necesario para realizar los retiros anticipados en el caso
que el adulto responsable no pudiera asistir.

o La asistencia, inasistencia o retraso se computara a todo el alumnado como asi también al
personal de la escuela, conforme a la normativa vigente.

o Dado que la asistencia a clases es fundamental para el sostenimiento de las trayectorias
escolares, la ausencia a una clase no exime del cumplimiento de la tarea solicitada en la
misma.

e« En caso de inasistencia a una instancia de evaluacion de cualquiera de los espacios
curriculares correspondera el registro de la inasistencia sin calificar y se establecera una
nueva instancia evaluativa obligatoria para el estudiante, que se registrara en el cuaderno de
comunicaciones, para notificacion de su familia. Igualmente se debe, en el término de 48
horas, justificar la inasistencia por escrito en el cuaderno de comunicaciones, al correo de
preceptoria o personalmente por el adulto responsable.

I.P.E.T. N2424

Tel: (03544)-426424

E-mail:escuela.ipet424@gmail.com

Direccion: 20 de junio N* 201 - Barrio Porvenir. 12|Pagina
Localidad: Villa Dolores - Departamento: San Javier - Cordoba - Republica Argentina




Direccion General de

enerag Ministerio de ~ =
EDUCACION TECNICAY - CORDOBA
rormacioNProresiona.  EDUCACION ¢ Seguimos haciendo

« Las ausencias por razones de salud deberan ser justificadas con el correspondiente certificado
médico En caso contrario se anotaran como no justificadas.

o Sera responsabilidad de los estudiantes cumplimentar y entregar puntualmente las tareas o
actividades propuestas, como asi también son responsables los docentes, de corregirlas y
realizar la retroalimentacion pedagogica para fortalecer los procesos de ensefianza-
aprendizaje en los plazos que correspondan, debiendo éstos registrar en el cuaderno de
comunicaciones los resultados de las valoraciones obtenidas y los aprendizajes pendientes,
consignando con antelacion las fechas de las instancias evaluativas y de recuperacion.

Cuidado de los Estudiantes y del Personal de al Escuela:

o Para mantener el buen clima institucional con el fin de prevenir cualquier forma de
vulneracion de derechos, se desarrollaran instancias de reflexion periddicas en talleres
especificos que aborden dichas temaéticas y entre los miembros de la comunidad educativa
que se encuentren presentes al inicio y cierre de cada jornada al luego del izamiento y arrio
de la bandera, en un clima de respeto y tolerancia.

e Los docentes, estudiantes y sus familias cuentan con las vias y mecanismos necesarios para
gestionar entrevistas con los miembros responsables de la institucidn, personalmente y a
través de las preceptoras, por teléfono al fijo institucional o por el correo electronico de la
escuela. Teniendo en cuenta que para una mejor organizacién y atencion es necesario solicitar
las reuniones con antelacion, salvo excepciones que ameriten  urgencias.

o EIISAy el CUS (deberan presentarse completos, con letra clara, con firma, aclaracién y DNI
del tutor y por triplicado, al inicio de cada ciclo lectivo, junto a la deméas documentacion
requerida para la inscripcion y matriculaciéon a fines establecer el estado de salud de los
estudiantes para tener los recaudos necesarios en las actividades de Ed. Fisica y en la vida
institucional diaria, teniendo todos los legajos completos en formato papel y digital para una
mejor organizacion escolar.

o Agquellas personas ajenas al plantel escolar que necesiten ingresar al establecimiento deberan
tocar timbre y esperar a ser atendidos, para anunciarse previamente en la preceptoria a fines
de registrar su ingreso e informar la causa de su presencia, quedando totalmente prohibido el
contacto con los estudiantes o cualquier miembro del establecimiento sin previo aviso, para
resguardar la integridad del alumnado, docentes y personal no docente que asiste diariamente
a la escuela.

e La ingesta de alimentos y bebidas o el uso del chicle seran permitidos durante el recreo o
durante las horas libres, no permitiéndose durante el desarrollo de las clases. Salvo que el
docente lo autorice en forma excepcional, previo aviso a las autoridades escolares y se haga
responsable tanto de la limpieza del curso o espacio institucional utilizado, como asi también
si se ocasionare algun dafio.

o Se realizaran las gestiones necesarias para que el kiosco escolar pueda ofrecer alimentos
sanos, equilibrados y nutritivos, en base a la propuesta de la Subdireccion de Entornos
Educativos Saludables, para que desde una perspectiva de derechos, apunte a la promocion de
habitos saludables de los NNyA que asisten a nuestra institucion.
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o La higiene y el orden en la escuela son fundamentales para el desarrollo de las actividades y
el cuidado de la salud fisica y mental, las mismas estan a cargo de los auxiliares escolares de
limpieza, no obstante su mantenimiento diario le corresponde al colectivo escolar, debiendo
mantener, dejando limpios y ordenados los lugares que se utilicen, como asi también
controlar que queden apagados los ventiladores, aires acondicionados, luces, también dejar
guardado donde corresponde el equipamiento tecnologico y material didactico que se utilizo,
antes de retirarse del curso o espacio institucional.

e Los residuos se deben colocar en los basureros designados para tal fin, como los restos de
yerba mate no deben quedar nunca en las piletas de lavado o bebederos porque se obstruyen,
tampoco en las macetas o canteros. Se pueden lavar los mates, luego de descartar los restos
de yerba en los basureros, en las canillas del patio.

e Durante los recreos, los estudiantes deberan guardar buen comportamiento, saldran con
tranquilidad de los cursos y laboratorios, dirigiéndose a los pasillos, al SUM o al patio,
estando monitoreados por los preceptores. Ese es el momento propicio para quienes deseen ir
al bafio o al kiosco escolar.

« No esta permitida la utilizacion de elementos tecnoldgicos o no tecnoldgicos que interfieran
en forma negativa en el normal desarrollo de las clases. Se solicitara su guardado y de ser
necesario, su retiro de la escuela por parte de los adultos responsables. En el caso del uso del
celular para docentes y estudiantes se rige por la Res. Min. N°225/05, que el dispositivo debe
permanecer apagado en clase, en caso de nos usado con fines pedagdgicos y es
responsabilidad exclusiva del poseedor o propietario su cuidado y conservacion.

o La escuela no se responsabiliza del extravio de aquellos elementos que no hayan sido
solicitados para el desarrollo del proceso- aprendizaje.

« No esta permitido introducir al establecimiento sustancias inflamables o tdxicas, instrumentos
punzantes o cortantes, elementos de pirotecnia, encendedores, alcohol, estimulantes,
cigarrillos, cualquier tipo de sustancia nocivas que puedan afectar la salud, etc. o cualquier
otro elemento o sustancia que pudiera poner en riesgo su integridad fisica.

o La presentacion personal y vestimenta de estudiantes, docentes, personal no docente,
familias, se adecuaran al decoro y a los requerimientos que hacen a la integridad personal.

o Se considerara vestimenta adecuada de los estudiantes aquella que tradicionalmente identifica
a la escuela desde su desanexacion, como es la remera y campera color calipso oscuro con el
escudo del IPET N°424, o en su defecto una remera y campera lisa de color similar o azul
oscuro, zapatillas o zapatos cerrados, pantalon de jean o jogging largo y sin roturas de moda a
lo que se agrega a partir de la implementacion de esta normativa, el guardapolvo color azul
oscuro con mangas largas, como una opcion méas que pueden utilizar. En eépocas estivales
pueden asistir con bermudas a la rodilla. Estas seran las Unicas dos opciones para asistir a la
institucion: la nueva propuesta desde el Centro de estudiantes y todos los delegados en voto
unanime es usar un guardapolvo azul oscuro, o la tradicional remera con el escudo de la
escuela con su respectiva campera u otra remera y campera lisas de color similar o azul
0SCuro.

Se restringe el uso de gorras y capuchas en el interior de la escuela, pero si se permiten en el
patio o cancha para las actividades al aire libre y bermudas hasta la rodilla cuando haga calor
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en épocas estivales desde octubre a marzo, inclusive. No se aceptara el uso de prendas que
tapen el rostro y dificulten la identificacion del alumno. No se permitird asistir con shorts,
pantalon de bafio ni calzas cortas, tampoco el uso de camisetas de cuadros de fatbol, como asi
tampoco se puede usar remeras cortas 0 escotadas, tipo musculosas 0 puperas. Se acepta
exclusivamente calzado cerrado como zapatillas y zapatos, pero no sandalias, ojotas ni crocs.

e La indumentaria permitida para la practica deportiva consiste en una remera lisa 0 buzo de
color azul oscuro, blanca o la tradicional remera de la escuela color Calipso oscuro con el
escudo bordado, acompafiada de un pantalon de tela lisa tipo joggings largo o hasta la rodilla
de color azul oscuro o negro. Calzas se pueden usar solamente largas o hasta la rodilla de
color azul oscuro 0 negro y no se permite el uso de shorts. Se recomienda llevar jabon,
toallita y una remera de repuesto, para higienizarse al finalizar la clase de Ed. Fisica.

« La presentacion personal y la vestimenta de estudiantes al taller se adecuara a las normas de
seguridad industrial que rigen en el area, especialmente para el primer ciclo. Las escuelas
técnicas tienen especificas normas de seguridad que sustentan el cuidado de la integridad
fisica del alumnado: el cabello debera ser usado corto o recogido, no se aceptara el uso de
piercing, aros, lanzas, o cualquier objeto que pueda engancharse y lastimar en las clases de
taller. Estas normas de funcionamiento deberan cumplirse desde el horario de ingreso y hasta
el horario de salida del taller, pues dichos elementos pueden producir accidentes al manipular
maquinas y herramientas, como asi también al emplear insumos como cables, hierros,
maderas, etc., usando también pantaldn largo de tela no inflamable y calzado cerrado, como
complemento de la remera y campera con el escudo de la escuela o del guardapolvo color
azul oscuro.

o Los alumnos podran retirarse anticipadamente del Establecimiento por razones personales,
solamente con la presencia del padre, madre o tutor, poniéndolo en conocimiento del personal
docente a cargo y mediante la firma del Registro de Retiros Anticipados, formalizado por el
Preceptor. Si se tratara de un alumno cuyo lugar de residencia, por la distancia, fuera un
impedimento para cumplir esta norma, se arbitrara los medios, segun el caso, para dar curso a
esta solicitud resguardando la integridad del alumno.

e Los alumnos no podran retirarse del Establecimiento si hubiere evaluacion programada a no
ser alguna excepcion de fuerza mayor.

o No se permitira el uso de cartas (naipes) durante la hora de clases.

e No se permitira ninguna exposicion virtual a traves de redes sociales, para preservar los
actores involucrados adultos y menores que vulnere el derecho a la confidencialidad de los
procesos de ensefianza y aprendizaje, como hacer “vivos” en clases, hacer sticker y menos
aun burlas u hostigamientos por las redes sociales.

o Durante las horas libres los estudiantes deberan permanecer en el patio o espacios que no
interrumpan las clases, al igual que en los horarios de recreo ningln estudiante debe
permanecer en aula para evitar la pérdida de Utiles escolares.

o Se solicita que los dias de educacion fisica traigan elementos de higiene y ropa para
cambiarse para permanecer aseados el resto del dia.
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Para la rectificacion de los AEC se organiz6 un cronograma de dias y actividades y se trabajo con los
estudiantes, docentes, familia, comision AEC.

Cronograma Rectificacion AEC 2024

Viernes 04/10/2024 se va enviar material de lectura a las familias y a los docentes para su analisis y
en caso que consideren necesario deberén elaborar propuestas para modificar, reelaborar y sumar
acuerdos, proponiendo ACCIONES en el caso del No cumplimentar, que sancion consideran debe de
tener por falta a la norma.

Lunes 07/10/2024 encuentro con los padres y/o tutores de primer ciclo, ambas divisiones, en el
horario de 14:00 hs a 15:30 hs.

Martes 08/10/2024 encuentro con los padres y/o tutores de segundo ciclo, ambas divisiones, en el
horario de 14:00 hs. a 15:30 hs.

Miércoles 09 /10/2024 jornadas de intercambio y participacion de los estudiantes y docentes, donde
cada uno desde su espacio curricular trabajara sobre la rectificacion de los AEC, acreditando
evidencias y documentando toda sugerencia para la redaccion a cargo del consejo redactor.

Jueves 10/10/2024 reunion por Google Meet con el cuerpo docente de caracter obligatorio a las
19:00 horas para luego socializar lo trabajado con la familia y estudiantes. En esta instancia es
importante haber realizado el analisis previo para que puedan compartir su propuesta con respecto a
los AEC.

De estas jornadas consultivas se detectaron debilidades y fortalezas de la institucion para poder
posicionarnos en un punto de partida para la mejora. Se tuvo en cuenta las principales problematicas
que atraviesa hoy nuestra escuela y de manera mancomunada se realiz6 junto a padres, estudiantes,
docentes y toda persona que integra la comunidad educativa acompafiados de la comision AEC,
Centro de Estudiantes con sus delegados de cada curso, para la revisién y reelaboracion del nuevo
documento, enmarcando en la normativa vigente y las necesidades puntuales de nuestros estudiantes
con miras al logro de un desarrollo pleno de sus capacidades y de su formacion tanto profesional
como ciudadana.

I.P.E.T. N2424

Tel: (03544)-426424

E-mail:escuela.ipet424@gmail.com

Direccion: 20 de junio N* 201 - Barrio Porvenir. 16 |Pagina
Localidad: Villa Dolores - Departamento: San Javier - Cordoba - Republica Argentina




		2025-06-19T12:50:21-0300




